Kde vyrabéji ceské sportovni firmy

Zkoumali jsme, kde a za jakych podminek vyrabéji ceské firmy své outdoorové a sportovni vybaveni.
Firmy uvadime pro lepsi orientaci pod jejich nejznaméjsimi znackami.
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Kde vyrabéji ceské sportovni firmy

Predkladame vam vysledky tretiho kola priizkumu ¢eskych sportovnich firem v oblasti jejich
spolecenské odpovédnosti. Zmapovali jsme pro vas, kde firmy vyrabéji a jak si hlidaji pracov-
ni podminky pfi vyrobé zbozi se svym logem. Oproti minulym koldm jsme oslovili mnohem
vice firem, konkrétné 47, a rozsifili jsme zabér na firmy vyrabéjici nejen outdoorové obleceni,
ale i vybaveni pro volny ¢as, funkéni pradlo a celkové sportovni odévni zbozi. Nasim cilem
bylo shromazdit ucelené informace o tom, jak si firmy hlidaji pracovni podminky pfi vyrobé
svého zbozi a komplexné o tom informovat vefejnost. Nejedna se tedy o nakupniho
pravodce.

Prizkumem reagujeme na mnozici se zpravy o $patnych pracovnich podminkéach v odévnim

pramyslu v Asii i ve vychodni Evropé. Podle nasich zjisténi jsou zakladnimi problémy vyroby
nizké mzdy a souvisejici extrémné dlouhé prescasy (az 16 hodin denné Sest dni v tydnu).
Mezi dal$i problémy rovnéz patii hrubé zachazeni, zadrzovani mezd nebo zaméstnavani

na nevyhodné kratkodobé smlouvy. Pracovni podminky tak jednozna¢né neodpovidaji
standard(im, které by zaméstnanclim zabezpecovaly dlstojny Zivot.

Ekonomicka globalizace umoziiuje firmam rozkladat vyrobni proces a umistovat rtizné
stupné vyroby do riznych zemi. Pfestoze do zvazovani firem vstupuje vicero motivQ, mezi
nimiz nechybi schopnost smluvniho partnera dostét technologicky néro¢né vyrobé, velka
¢ast z nich presunutim vyroby sleduje predevsim moznost snizeni vyrobnich nakladd, ¢imz
si firma muze zvySovat svou konkurenceschopnost. Neni nasi roli hodnotit vyrobni strategii
firmy, ale posoudit, jestli a jak o3etfuje rizika spojena s pracovnimi podminkami, at v CR,
nebo kdekoli jinde'.

Nejzasadnéjsim zjisténim prizkumu je, Ze oznaceni,ceska firma“, dokonce ani,cesky
vyrobce, nemusi znamenat, ze uvedena spole¢nost vyrabi v CR. Nékteré spole¢nosti se
prezentuji jako ¢esti vyrobci i v pfipadech, kdy vétsina jejich vyrobkl pochazi z Asie. Alar-
mujici pak je, Ze dohledat informace o plivodu produktd je pro zdkazniky ¢asto nemozné

a ze jenom vyjimec¢né maji firmy sepsané a zvefejnéné etické standardy, kterymi se vyroba
v oblasti pracovnich podminek fidi, nemluvé o kontrolnich mechanismech nebo 3irsi spo-
lupréci v této oblasti. Zajimavosti také je, Ze nékteré firmy vystupuji ve vetejnych nakupech
a zakazkach. Vi a zajima se napriklad Arméda CR, Policie CR, Zdravotnické zéchranna sluzba
& Horska sluzba CR, za jakych podminek se vyrabi jimi nakupované zbozi? Mélo by se toto
kritérium zohledrovat ve vefejnych zakazkach?

V ¢ervnu 2014 jsme oslovili 47 firem s dotaznikem’ mapujicim kromé zékladnich informaci
o jednotlivych spole¢nostech i mista vyroby a standardy, které se firmy zavazuji dodrzovat
v oblasti pracovnich podminek. Dotaznik vyplnilo 13 firem, chybéjici data jsme doplnili

z vefejné dostupnych zdroja * (rejstiiky, webové a facebookové stranky firem, informace

z médii), telefonickym dotazovanim na zemi plvodu u konkrétnich vyrobkd a navstévou
prodejcl. Na zékladé zjisténych informaci jsme vytvorili jednotlivé profily firem, které jsme
spole¢nostem zaslali ke komentéaiiim. Nasledné jsme profily finalizovali i s ptipadnym dopl-
nénim informaci ze strany jednotlivych firem.

Nase zkoumani samoziejmé narazilo na své limity, kterych jsme si védomi. Mezi zkou-
manymi firmami jsou zna¢né rozdily a neni mozné je vSechny vzajemné srovnavat v mnoha
ohledech. Jejich trzby a velikost se fadové lisi, stejné tak se lisi jejich cenova politika.

'Nékdy jako spotiebitelé pfedpokladdme, Zze vyroba v Ceské republice je bezproblémova, protoze je o$etiena

vhodnou legislativou. Nicméné je potteba si uvédomit, ze i zemé jako Cina a Vietnam maji ¢asto relativné
kvalitni zadkoniky prace; problémem je viak jejich dodrzovani. Podle nejnovéjsiho vyzkumu z vychodni Evro-
py existuji zdsadni problémy v odévnim primyslu i napfiklad na Slovensku nebo v Bulharsku. Proto je vyso-
ce aktudIni premyslet nad pracovnimi podminkami i v kontextu vyroby v CR. Pfipojujeme tedy doporuéeni
i pro firmy vyrabéjici u nas a v EU.

Formulaf dotazniku je dostupny zde.

*Vefejné dostupna data a odkazy na webové stranky jsou aktudlni k zafi 2014. Nazvy firem jsou uvedeny v té
podobé, jak jsou zavedeny v obchodnim rejstiiku, véetné pripadnych gramatickych nesrovnalosti. Jména
majiteld uvadime jednotné bez piipadnych tituld.
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Dotazované firmy také pusobi na rliznych trzich, a zatimco nékteré vyrabéji spi$ pro export
do zemi z&padni Evropy, jiné pokryvaji poptévku ve stfedni Evropé nebo jenom v Ceské
republice. Jejich vyrobky jsou uréené pro rGizné cilové skupiny spotrebiteld, od technického
obleceni pro Uzce zamétenou skupinu sportovct az po technicky méné naroc¢né obleceni
pro kazdodenni noseni. Nejvice pozornosti jsme vénovali nejvétsim spolecnostem z hlediska
obratu, protoze vétime, ze praveé tyto firmy diky své velikosti, obratdim a prodeji mohou
zménou ve své vyrobni politice zpUsobit rozsahlejsi zlepseni pracovnich podminek. Také
jsme si védomi, Ze vycet firem neni vycerpavajici a neobsahli jsme viechny ceské firmy, které
se na trhu pohybuiji. Prizkum komplikovala také néktera nedohledatelna tvrzeni a netiplna
vefejna data firem, v nékterych pripadech se dle naseho nazoru firmy chovaji dokonce

v rozporu se svymi zakonnymi povinnostmi v oblasti zvefejriovani informaci‘. Nicméné se

muze slouzit k informovanéjsimu rozhodovani ceskych spotiebiteld.

Firmy jsou abecedné fazeny podle nazvu jejich nejzndméjsi znacky. Tento pfistup jsme
zvolili, protoZe v mnoha pfipadech je nazev firmy zakaznikdm neznamy, na rozdil od znacky
nebo znacek, pod kterymi zbozi vyrabi. Vyroba pak muze probihat v zavodech, které firma
vlastni, nebo outsourcované pres dodavatele. U kazdé firmy uvadime zakladni informace

a nas komentar zaméreny na vyrobu, vztahy s dodavateli a standardy v oblasti pracovnich
podminek. Profily jsou dopInény ikonkami, které ukazuji, jestli se firma do vyzkumu zapojila
nebo ne a zda ma verejny eticky kodex. U kazdého profilu je uveden také urcity pocet
hvézdicek, které jsme firmé udélili jako ohodnoceni, do jaké miry vefejné komunikuje infor-
mace o vyrobé zakaznik(im a jak jsou UplIné.

Podivejte se na profil vasi oblibené firmy. Potésila véas, nebo vas zklamala? Reknéte ji to. Chy-
bi vdm dalsi informace? Zeptejte se jil Je dulezité firmam sdélovat, Ze nas jako spotiebitele
zajima eticky pavod zbozi. A pokud vas zajima oblast pracovnich podminek v odévnim
pramyslu, sledujte nasi praci na webovych strankach NaZemi a na facebookovém profilu
kampané Usili to na nas!

Jedna se konkrétné o zvefejiovani Ucetnich zavérek.
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legenda
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Firma vyplnila zaslany dotaznik, a poskytla tak informace o vyrobé.

Firma nevyplnila zaslany dotaznik.

Firma ma vefejny eticky kodex, ve kterém upravuje, v jakych pod-
minkach vyrabi své zbozi.

Nevim jisté, odkud to je ani jak to bylo vyrobeno! Hledam vSude
ve verejné dostupnych zdrojich, ale nachazim jenom nedpliné ¢i
zmatecné informace.

Kdyz hledam, najdu celkem dost informaci o vyrobé. Alespon zjistim,
odkud vyrobek pochazi. A firma o své vyrobé komunikuje i s organi-
zatory prazkumu.

Je dostupnych celkem dost informaci o vyrobé, firma dokonce zvefej-
fuje i standardy, které by méla pfi vyrobé dodrzovat. Na ¢esky trh
pokrok, na zapadni se musime jesté trochu snazit.

Je to jasné! Firma zvefejiuje jasné a uplné informace o pivodu zbozi,
o standardech, které dodrzuje, a sméfuje k divéryhodné certifikaci.

Doporuceny dalsi postup, jak zvy3ovat spole¢enskou odpovédnost firmy
v oblasti pracovnich podminek.



Nazev firmy: ALPINE PRO, a.s.

Obrat v mil. K¢&: 625

Zemé vyroby: Cina (25°), CR (5), Bangladés (2)

Majitelé: Vaclav Hrbek, Vladislav Fedos, Jaroslava Hrbkova
Kontakt: info@alpinepro.cz

Sortiment: obleceni, funkéni pradlo, batohy, boty, dopliiky

Komenta¥: Firma Alpine Pro byla zaloZena v roce 1994 a v soucasnosti patfi k nejvétsim
Ceskym firmam, které se zabyvaji vyrobou a prodejem outdoorového obleceni. Jedna se
rovnéz z hlediska obratu o nejvétsi firmu, kterd byla zahrnuta do naseho 3etieni. Firma
prodava zbozi zejména na evropském trhu, nicméné dafi se ji i na trhu ¢inském. Od roku
2009 se spole¢nost stala oficidlnim partnerem Ceského olympijského tymu.

Firma vyplnila dotaznik a s realizatory prizkumu oteviené komunikovala. PfestoZe na svych
webovych strankach neuvadi informace o vyrobé, dava verejné k dispozici sviij eticky kodex.
Kodex svou podstatou odkazuje na nékteré zasady Mezinarodni organizace préce. Podle in-
formaci, které spole¢nost poskytla, je kodex souc¢asti smluv s dodavateli. Nicméné pomérné
volna formulace principl podle naseho nazoru neposkytuje dostate¢ny zaklad pro jejich
efektivni kontrolu v praxi. Firma vyrabi kromé Ciny také v Bangladési a sama tuto zemi uvadi
jako rizikovou z hlediska pracovnich podminek. Spole¢nost uvadi, Ze ¢ini kroky k zavedeni
certifikace SA8000° . Firma také deklaruje, Ze v mistech vyroby ma stélé kancelare a jeji
zaméstnanci pfi navitévé vyrobnich kapacit kontroluji i dodrzovani pracovnich podminek.
Spole¢nost neni ¢lenem nezavislé vicestranné iniciativy ani monitorujici iniciativy.

jejich produktli a reagovala na né vytvorenim etického kodexu. Dalsim krokem
by mélo byt uptesnéni pravidel v etickém kodexu na takovou uroven, aby mo-
hlo byt jejich dodrzovani v praxi kontrolovano. U firmy této velikost by jednim
z dalsich krokd mohlo byt zvazeni vstupu do nékteré z vicestrannych iniciativ,
které se oblasti zlepSovani pracovnich podminek pfi vyrobé aktivné vénuiji.

? Spolec¢nost si je védoma rizik spojenych s pracovnimi podminkami ve vyrobé

Nazev firmy: ALPI SPORT CENTRUM s.r. 0.
Obrat v mil. K¢: 17,6 (2012)

Zemé vyroby: CR

Majitelé: Marie Vantuchov4, Richard Vantuch
Kontakt: info@alpisport.cz

Sortiment: obleceni

Komenta¥: Firma byla zaloZena v roce 1998. Kromé prodeje vlastni znacky dovazi také
vyrobky dalSich outdoorovych firem.

Firma deklaruje, Ze veskera vyroba probihd v zdvodé v Pfibofe na Moravé. Spole¢nost nema
verejny eticky kodex, neni tedy jasné, jakymi pracovnimi standardy se pfi vyrobé fidi. Ackoli
na svych stradnkach uvadi, ze veskera vyroba probiha v CR, neuvédi, zda a jak konkrétné
pracovni podminky kontroluje.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardu v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
napiiklad ve formé vefejného etického kodexu.

Nazev firmy: BOLL GEAR s.r.0.

Obrat v mil. K¢: 6 (2012)

Zemé vyroby: Cina, Vietnam

Majitel: Ludék Pravda

Kontakt: info@boll.cz

Sortiment: batohy, spaci pytle, doplriky

Komenta¥: Spole¢nost se zaméfuje zejména na vyrobu a prodej batoh.
Firma odmitla vyplnéni dotazniku. Spole¢nost nemé vefejny eticky kodex ani nikde
Pocet dodavatelskych tovaren.

Tato certifikace obsahuje pomérné piisné standardy, nicméné v realité je éinnost mnoha certifikovanych vyrobcti v zasadnim
rozporu s témito standardy, coz poukazuje na nedostate¢ny systém kontrol



nestanovuje, jakymi pracovnimi standardy se fidi. Zemé vyroby na webovych strankach
neuvadi. Z telefonického prizkumu v roce 2014 vyplyva, Ze firma vyrabi v Ciné a Vietnamu,
nicméné tento vycet nemusi byt vycerpavajici. Neni jasné, zda a jak firma pracovni pod-
minky ve vyrobé resi.

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardu v této oblasti,
naptiklad ve formé vefejného etického kodexu.

Nézev firmy: LP Komfort s.r.o.

Obrat v mil. K&: 194,5 (2012)

Zemé vyroby: Cina, Indie, Bangladés, Pakistan, Turecko
Majitel: Bushman Company a.s.

Kontakt: info@bushman.cz

Sortiment: obleceni, boty, tasky, batohy, doplriky

Komenta¥: Firma vznikla v roce 1997 a vétsinu produkce tvofi oble¢eni pro volny ¢as. Znac-
ka se zaméfuje primdrné na muze. Rozsifuje své obchodni aktivity v zahranici a jeji vyrobky
se prodavaji v Evropé, Asii i Africe. Svdj marketing stavi zejména na spojeni s dobrodruzstvim
a pfirodou.

Firma dotaznik nevyplnila, zapojila se viak do priizkumu firem v roce 2011. Uvedena data

tak ¢erpaji z predchozich odpovédi firmy a z vefejné dostupnych zdrojd. Na svych webovych
strankach firma o vyrobé témé neinformuje. Z Ceské republiky vyrobu premistila do asijskych
zemi, a to podle slov zakladatele Jindficha Melichate z ekonomickych dtvodi. Oproti roku
2011 bylo dohledéno také rozsifeni vyroby do Bangladése, Pakistanu a Turecka.

Spole¢nost nema verejny eticky kodex. V pfedchozim dotazniku uvedla, Ze smlouvy s do-
davateli obsahuji i body, které zavazuji druhou stranu k dodrzovani nékterych standard
Firma tvrdi, Ze si je etickych rizik spojenych s vyrobou védoma, aviak neni zndmo, zda a jak
konkrétné v této otadzce postupuje. Firma neni ¢lenem nezavislé vicestranné iniciativy ani
monitorujici iniciativy.

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,
napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nazev firmy: Canard s.r.o.

Obrat v mil. K&: 7,2 (2011)

Zemé vyroby: CR

Majitel: Pavel Kostolansky

Kontakt: canard@canard.cz
Sortiment: funkéni oblecenti, doplriky

Komenta¥: Plzeriska firma Canard vyrabi zejména funkéni pradlo.

Firma nevyplnila dotaznik a z vefejné dostupnych zdrojt jsme se byli schopni dopatrat
jenom mala informaci. Spole¢nost deklaruje, ze veskeré vyroba probiha v CR. Neuvadi viak,
zda a jak konkrétné pracovni podminky kontroluje, vefejny eticky kodex nema.

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,
napfiklad ve formé verejného etického kodexu.



Nazev firmy: Corazon Sport s.r.o.

Obrat v mil. K&: 4,2 (2012)

Zemé vyroby: CR

Majitelé: Michal Srita, Andrea Sriitova, Pavel Havranek
Kontakt: info@corazon-sport.cz

Sortiment: batohy, sedacky na déti, bouldermatky

Komenta¥: Firma vznikla v roce 1990 a vyrabi zejména batohy.

Spole¢nost na svych webovych strankach akcentuje vyrobu svych produktd v CR, nicméné
neuvadi, jestli a jak pracovni podminky ve vyrobé kontroluje. Jako ¢eské vyrobky oznacuje
jenom nékteré, je tedy nejasné, zda ostatni produkty pochazeji z jinych zemi. Firma nema
vefejny eticky kodex.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nézev firmy: DERMATEX, spol. s r.o.

Obrat v mil. K¢: 62,5 (2012, Gdaj za celou firmu, nejen outdoorové zbozi)
Zemé vyroby: Cina

Majitel: Nikola Petrovi¢

Kontakt: crackonosh@crackonosh.com

Sortiment: obleceni pro volny cas, obuv

Komentai: Firma Dermatex byla zaloZena v roce 1991 zejména pro obchodovani s obuvi.
Neni tedy tradi¢ni,,outdoorovou” znackou. Pod znatkou DESKA vyrabi obuv, pod znac¢kou
Crackonosh pak od roku 2007 prodava obleceni a obuv pro volny ¢as. Neni znamé, jak velky
objem na obratu firmy tvofi jednotlivé znacky.

Spole¢nost nema veiejny eticky kodex a celkové neuvadi o vyrobé témér zadné informace.
Neni tedy jasné, zda a jak kontroluje podminky pfi vyrobé svych produktd. Podle informaci
ziskanych telefonickym dotazem v roce 2012’ vyrabi produkty v Ciné.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardu v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
napiiklad ve formé vefejného etického kodexu.

Nazev firmy: Direct Alpine s.r.o.

Obrat v mil. K¢: 53 (2013)

Zemé vyroby: CR (139, SR (1), Litva (1), Indie (1), Cina (1)
Majitel: Radek Novacek

Kontakt: office@directalpine.com

Sortiment: technické obleceni, obleceni pro volny ¢as, dopliky

Komentaf: Libereckd firma byla zaloZzena v roce 1997 se zaméFenim na textilni materialy.
Firma dodavala obleceni napiiklad pro ¢eskou nebo némeckou horskou sluzbu. Spole¢nost
se prosadila i na zahranicnich trzich, kromé Evropy také napfiklad v Japonsku nebo Koreji.
Spole¢nost Direct Alpine o svych aktivitach v oblasti vyroby pomérné oteviené komunikuje
na svych strankach. Oteviené také komunikovala s realizatory prizkumu. Firma deklaruje, ze
80% vyroby probiha v CR, déle pak vyrabi na Slovensku, v Litvé, Indii a Ciné. Podle vlastnich
slov se snazi pfesouvat v rdmci moznosti vyrobu do EU. Jako jedna ze dvou zkoumanych
firem ma vlastni vetejny eticky kodex, ktery upravuje riizné oblasti plisobeni spole¢nosti.

V ramci kodexu je oblast pracovnich podminek osetfena pomérné detailné.

Logickym dalsim krokem by pro spole¢nost mohlo byt zapojeni do ddvéryhod-
? né vicestranné iniciativy, ktera monitoruje pracovni podminky.

V roce 2014 se nepodafilo data ziskat.

Pocet dodavatelskych tovaren.



Nazev firmy: DRAPS s.r.0.

Obrat v mil. K¢&: 59,6 (2013)

Zemé vyroby: CR (1)

Majitelka: Drahomira Piskova
Kontakt: draps@draps.cz
Sortiment: obleceni pro volny ¢as

Komenta¥: Olomoucka firma DRAPS pusobi na ¢eském trhu od roku 1998.

Firma vyplnila dotaznik a o své vyrobé informuje i na webovych strankach. Spole¢nost
uvedla, Ze veskeré zbozi vyrabi ve své olomoucké tovarné. Firma nema veiejny eticky kodex
a neuvadi, jakym zpusobem kontroluje pracovni podminky pfi vyrobé.

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,
napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nazev firmy: PONATURE s.r.o.

Obrat v mil. K¢: 141,3 (2013)

Zemé vyroby: Cina, Bangladés, CR, Slovensko
Majitel: DYVERDALEN, SE (obchodni spole¢nost)
Kontakt: info@envy-sport.com

Sortiment: sportovni obleceni, dopliky

Komentai: Firma PONATURE vyréabi a prodava obleceni pod znackou Envy a od roku 2013
také Kilpi. Znacka Envy vznikla v roce 1999, nicméné vlastnictvi znacky se pomérné casto
méni.

Firma dotaznik nevyplnila a na svych strankach o vyrobé neuvadi témér zadné informace.
Nema ani vefejny eticky kodex, neni tedy ziejmé, zda a jak kontroluje pracovni podminky
ve vyrobé. Firma se odvolava na fakt, Ze je jenom obchodni spole¢nosti, a tvrdi, Ze odpovéd-
nost nese tedy dodavatelska spole¢nost. Podle informaci z roku 2014 vyrabi v Cing, Bangla-
dési, dale pak v CR a na Slovensku. Spole&nost neni élenem nezavislé vicestranné iniciativy
ani monitorujici iniciativy.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardu v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napiiklad ve formé vefejného etického kodexu.

Nazev firmy: Dana Bure3ova (Zivnost)

Obrat v mil. K¢ zatim neni znamo, jedna se o novou firmu
Zemé vyroby: CR

Majitelka: Dana Bure3ova

Kontakt: info@faramugo.cz

Sortiment: technické oble¢eni

Komentai: Nejmladsi firma v nasem priizkumu byla zaloZzena v roce 2014 a vyrabi také
znacku Pamir7000. Jedna se o nejmensi firmu v prizkumu.

Firma vyplnila dotaznik. Spole¢nost o své vyrobé informuje na webovych strankach a otev-
fené komunikovala s realizétory préizkumu. Firma vyréabi veskeré zbozi v CR.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napfiklad ve formé verejného etického kodexu.



Nézev firmy: Outdoor Production s.r.o.
Obrat v mil. K¢: nezjisténo

Zemé vyroby: CR

Majitel: Miroslav Chochola¢

Kontakt: info@gemmasport.cz
Sortiment: batohy, termopradlo, dopliiky

Komenta¥: Prvni stan znacky Gemma vznikl jiz v roce 1983. Dnes se brnénska firma
soustiedi zejména na vyrobu batohd.

Firma deklaruje vyrobu veskerého zbozi v CR, nicméné o vyrobé na svych strankach téméf
neinformuje. Nema vefejny eticky kodex a v soucasnosti podle vlastnich slov a s odvolanim
na dodrzovani zékoniku prace nevnima potiebnost takového zavazku.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nazev firmy: Hannah Czech a.s.

Obrat v mil. K& nezjisténo (600 v roce 2010 v rdmci holdingu firem)

Zemé vyroby: Cina (pravdépodobné i dalsi zemé Asie)

Majitel: nezjisténo

Kontakt: hannah@hannah.cz

Sortiment: obleceni, funk¢ni pradlo, boty, batohy, stany, spaci pytle, doplriky a dalsi vybaveni

Komentai: Znacka HANNAH vyrabi outdoorové zbozi a vybaveni od roku 1991. Jeji pro-
dukty se prodavaji zejména ve stfedni a vychodni Evropé. Firma dodava obleceni napiiklad
pro francouzskou asociaci stredisek outdoorovych sportd UCPA. Spole¢nost ma uzké vazby
na firmy Outdoor Concept a.s. a Rock Point a.s. Firma patfi k nejvétsim outdoorovym
spole¢nostem na ¢eském trhu a stabilné se objevuje v prvni trojici firem s nejvy3$simi trzbami
v odvétvi.

Spole¢nost nevyplnila dotaznik a na webovych strankach o vyrobé nijak neinformuje.

Podle nasich informaci z telefonického priizkumu v roce 2014 firma vyrabi naptiklad v Ciné
a dalsich neupiesnénych zemich v Asii. Jelikoz firma nema veiejny eticky kodex, neni jasné,
zda a jak rizika spojena s pracovnimi podminkami ve vyrobé reflektuje.

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardu v této oblasti,
napiiklad ve formé vefejného etického kodexu.

Nazev firmy: SPORT SCHWARZKOPF s.r.o.

Obrat v mil. K¢: 15,6 (2012)

Zemé vyroby: CR

Majitelé: llona Schwarzkopfovd, Zikmund Schwarzkopf, Zikmund Schwarzkopf ml.
Kontakt: info@highpoint.cz

Sortiment: obleceni, doplriky

Komenta¥: Firma vznikla v roce 1989 a obléka napfiklad tymy Armédy CR, Policie CR nebo
zachranarskou jednotku USAR.

Spole¢nost na svych webovych strankach informuje o vyrobé, ktera se sousttedi v Susicich.
Firma sama sebe identifikuje jako spole¢ensky odpovédnou spole¢nost. Nema vefejny eticky
kodex, oviem vzhledem k tomu, Ze ma kontrolu nad vyrobou, bylo by pomérné jednoduché
ho zavést, kontrolovat jeho dodrzovani a komunikovat ho.

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,
napfiklad ve formé verejného etického kodexu.



Nézev firmy: STIGMA DISTRIBUTION, s.r.o.

Obrat v mil. K& 110

Zemé vyroby: CR, Recko, Bulharsko, Portugalsko, Tchaj-wan, Cina, Korea
Majitelé: Hanus Salz, Pavel Kubi¢ek

Kontakt: info@horsefeathers.eu

Sortiment: obleceni pro volny cas, batohy, tasky, doplriky

Komenta¥: Znacka Horsefeathers vznikla v roce 1989 a je spojena s vyrobou a prodejem
obleceni pro volny ¢as, zejména pro snowboarding. V tomto segmentu je dlouhodobé
lidrem mezi ¢eskymi znatkami. Vyrobky se znackou Horsefeathers se kromé CR prodavaji
také v zahrani¢i, hlavné v rdmci Evropy.

Spole¢nost vyplnila dotaznik a oteviené s realizatory prizkumu komunikovala. Na svych
webovych strankéach informace o vyrobé téméf neuvadi. Spole¢nost vyrabi jak v zemich EU,
tak i v Asii. Podle vlastnich slov osobné s dodavateli fesi i oblast pracovnich podminek. Firma
nema vefejny eticky kodex, uvedla oviem, Ze etické a moralni principy spole¢nosti jsou
ustné sdéleny novym zaméstnanctim. Firma se svymi dodavateli spolupracuje dlouhodobé
a jeji zastupce je osobné navstévuje. Sama spole¢nost si je vyhod dlouhodobé a transpa-
rentni spoluprace védoma, coz také povazujeme za vhodny predpoklad k dalsimu kroku

v pfijeti spolecenské odpovédnosti firmy.

Spolec¢nost si je védoma rizik spojenych s pracovnimi podminkami pfi vyrobé
svych produktu. Dal$im krokem by mélo byt stanoveni a zvefejnéni jasnych
standard(l v této oblasti, napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nézev firmy: HUMI OUTDOOR, s.r.o.

Obrat v mil. K¢: 35,1 (2012)

Zemé vyroby: CR (pravdépodobné také Cina, Vietnam, Indie)
Majitelé: Petr Rychly, Eva Dérdova

Kontakt: info@humi.cz

Sortiment: obleceni, doplriky

Komenta¥: Spole¢nost Humi Outdoor vznikla v roce 1990 a dodévala produkty napiiklad
pro Armédu CR, Horskou sluzbu SR nebo tymy méstské policie.

Firma na svych webovych strankdch pomérné detailné informuje o své vyrobni dilné

v Trebici a prezentuje se jako,ryze ceskd spolecnost”a,Cesky vyrobce” O vyrobé v zahranici
firma nijak neinformuje, nicméné z prohlaseni tehdejsiho marketingového manazera Vita
Hnévkovského pro lidovky.cz (2011) vyplyva, Ze spolecnost Sila vice nez polovinu vyrobkud
v Cing, Vietnamu a Indii. Vyrobu v Ciné ndm spole¢nost potvrdila i v telefonickém prizkumu
v roce 2012.V rozhovoru v roce 2014 uvedla pouze to, ze vyrabi v CR. Takové netplné infor-
movani vefejnosti povazujeme za zavadéjici. Firma nema verejny eticky kodex.

strankéach firmy, aby se predeslo zmateni zékaznik{. Dalsim krokem by mélo
byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi podminkami ve vyrobé a stanoveni
a zvefejnéni jasnych standardu v této oblasti, napfiklad ve formé vefejného
etického kodexu.

? Prvnim krokem by mélo byt komplexni informovéni o vyrobé na webovych

Nazev firmy: HUSKY CZ s.r.o.

Obrat v mil. K¢: 256,5(2012)

Zemé vyroby: Cina

Majitel: Petr Briina

Kontakt: husky@huskycz.cz

Sortiment: obleceni, funkéni pradlo, batohy, stany, spaci pytle, dopliiky a dal3i vybaveni

Komenta¥: Firma Husky CZ vznikla v roce 1997 a dnes patii mezi nejvétsi tuzemské out-
doorové firmy. Spole¢nost dodava produkty i horské sluzbé v Savojskych Alpach a dcastni

2Viz lidovky.cz (2011




se tendrd, napfiklad o spaci pytle pro ruskou armadu. Firma prodéava své zbozi zejména

v zemich Evropy, ale také do Asie a do Jizni Ameriky.

Spole¢nost nevyplnila dotaznik a na svych webovych strankach o vyrobé neuvadi zadné
informace. Veskeré zbozi, podle telefonického prizkumu v roce 2014, vyrabi v Asii, zejména
v Ciné. Spole¢nost nemé vefejny eticky kodex a neni zndmo, jestli a jak se vyporadéava

s riziky, kterd souviseji s pracovnimi podminkami pii vzniku jejich vyrobka.

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardd v této oblasti,
naptiklad ve formé vefejného etického kodexu.

Nézev firmy: JITEX COMFORT s.r.0.

Obrat v mil. K¢&: 54 (2012)

Zemé vyroby: CR

Majitel: Radek Slavicek

Kontakt: jitex@jitex.cz

Sortiment: obleceni, funkéni obleceni, prostéradla

Komentai: Ackoli pisecka firma Jitex Comfort nevyrabi vyslovené outdoorové oblecenti,
nabizi i fadu funkénich odéva. Firma vyréabi i Uplety a materidly, ze kterych své produkty sije.
Firma na webovych strankéach uvadi informace o vyrobé v CR a certifikaty, ke kterym se
spolec¢nost zavazala, nicméné chybi vefejny eticky kodex. Nevime tedy, zda a jak spole¢nost
kontroluje svoji vyrobu z hlediska pracovnich podminek.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nazev firmy: JUREK S+R s.r.0.

Obrat v mil. K&: 13 (2012)

Zemé vyroby: CR, Jizni Korea, Tchaj-wan

Majitelé: Stanislav Jurek, Radim Jurek

Kontakt: info@jurek.cz

Sortiment: stany, spaci pytle, karimatky, oble¢eni, dopliiky

Komenta¥: Firma zacinala v 90. letech s produkci stan(.

Spole¢nost o vyrobé na svych webovych strankach téméf nic neuvadi a nema veiejny eticky
kodex. Firma se profiluje jako ¢esky vyrobce, nicméné ¢ast vyrobki pochazi z Asie, napiiklad
z Jizni Koreje (ru¢niky) a Tchaj-wanu (karimatky).

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,
napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nazev firmy: KAMA spol. s r.o.

Obrat v mil. K¢: 45,2 (2012)

Zemé vyroby: CR

Majitelé: Mahulena Pertlova, Adam Pertl, Klara Pertlova
Kontakt: kama@kama.cz

Sortiment: pletené doplriky a obleceni

Komentai: Prazska firma Kama byla zaloZena v roce 1990 a vyrébi predevsim Cepice a svetry.
Firma dodéva vyrobky naptiklad i olympijskym reprezenta¢nim tymam.

Na webovych strankach spolec¢nosti je mozné najit pomérné mnoho informaci o vyrobé. Fir-
ma deklaruje, ze viechny vyrobky pochézeji z CR, a déle se také podle vlastnich slov profiluje



jako ekologicky, hospodafisky a socialné udrzitelnd spolec¢nost. Pfipojila se také ke kampani
Fashion Revolution, ktera méla komunikovat potfebu zmény v nastaveni odévniho primyslu
smérem k vétsi socialni odpovédnosti. Firma nema verejny eticky kodex.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardu v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? naptiklad ve formé vefejného etického kodexu.

Nézev firmy: LASTING SPORT s.r.o.

Obrat v mil. K¢: 49(2012)

Zemé vyroby: CR

Majitelé: Jaromir Walter, Marta Walterova
Kontakt: info@lasting.eu

Sortiment: ponozky a funkéni pradlo

Komenta¥: Firma Lasting Sport byla zaloZzena v roce 1991 a podle vlastnich slov dodava
zbozi napfiklad i armadnim a jinym statnim slozkam.

Spole¢nost na svych webovych strankach uvadiiinformace o vyrobé, pficemz deklaruje, ze
veskeré vyrobky pochézeji z CR. Firma nemé vetejny eticky kodex a neni jasné, zda a jak ma
nastaveny standardy pro dlistojné pracovni podminky ve vyrobé.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nézev firmy: RUDOLF SKRIVAN - LITEX

Obrat v mil. K¢: nezjisténo

Zemé vyroby: CR

Majitelé: nezjisténo

Kontakt: litex@lit.cz

Sortiment: plavky, dopliiky a obleceni pro volny ¢as

Komenta¥: Firma z Litomysle se soustiedi zejména na vyrobu plavek.

Spole¢nost o své vyrobé na webovych strankach neuvadi zadné informace, deklaruje pouze
vyrobu v CR. Spole¢nost nema veiejny eticky kodex a neni zndmo, zda a jak fe$i mozné
problémy s pracovnimi podminkami ve vyrobé.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nézev firmy: PICCOLLO spol. s r.o.

Obrat v mil. K¢: 230 (odhad na zakladé obratu celé firmy v roce 2011)

Zemé vyroby: Cina, Indie, Pakistan, Bangladés

Majitelé: Charles Butler, Katharine Sophia Butler, Miroslav Sldma, Pavel Slama
Kontakt: loap@piccollo.cz

Sortiment: obleceni, boty, batohy, stany, spaci pytle

Komenta¥: Firma Piccollo byla zaloZena v roce 1992 jako distributor a nasledné i vyrobce
détského obleceni a jinych potieb pro déti (napfr. cyklosedacky a détské helmy). Vlastni
outdoorovou znacku Loap pak firma zalozila v roce 1996. Spole¢nost dodavé outdoorové
zbozi i do zahranici, zejména do obchod v evropskych zemich.

Firma nevyplnila dotaznik a na svych webovych strankach informuje o vyrobé pouze
Easteéné. Vyrobu zbozi firma uvadi zejména v Cing, déle v Indii, Pakistanu a Bangladési.
Spole¢nost nema veiejny eticky kodex a neni znamo, zda a jak se vyporadava s riziky, ktera
souviseji s pracovnimi podminkami pfi vzniku jejich vyrobka.



minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nazev firmy: HANZA SPORT plus, s.r.0.

Obrat v mil. K&: 73,1 (2013)

Zemé vyroby: CR, Cina, Indie

Majitel: Petr Smid

Kontakt: meatfly@meatfly.cz

Sortiment: obleceni, batohy a tasky, ochranné pomdicky, bryle, rukavice, snowboardy,
boardy, doplrky

Komenta¥: Spolecnost vznikla v roce 1995 a zabyva se vyrobou vybaveni na snowboard

a skateboard.

Na svych webovych strankach firma neuvadi informace kromé konstatovani, ze dodavatelé
jsou provéreni. Firma nema vefejny eticky kodex. Podle telefonického priizkumu v roce 2012
firma vyrébi v CR, Ciné a Indii.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardu v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napfiklad ve formé vefejného etického kodexu.

Nézev firmy: Mgr. Pavel Mlynek

Obrat v mil. K¢: nezjisténo

Zemé vyroby: CR

Majitel: Pavel Mlynek

Kontakt: pavel@mill.cz

Sortiment: obleceni, funkéni pradlo, doplitky

Komenta¥: Firma byla zaloZena v roce 1992 a jejim cilem je vyroba snowboardového
oble¢eni. MILL je rodinna firma dovazejici latky z Japonska a vyrabéjici v CR.

Spole¢nost na webovych strankach uvadii informace o vyrobé. Uvedla, Ze vede zdznamy
dodavatelského fetézce, ale vetejné neinformuje o obchodnich aktivitach. Spole¢nost také
uvedla, Ze podepsala eticky kodex Amnesty International °.

rizik spojenych s pracovnimi podminkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni
jasnych standard( v této oblasti, napfiklad ve formé vefejného etického
kodexu.

? Dal3im krokem by mélo byt pokrac¢ovani v preventivnich krocich, zmapovani

Nazev firmy: Moira CZ, a.s.

Obrat v mil. K¢: 82,8 (2012)

Zemé vyroby: CR

Majitel: Mario Vi¢ek

Kontakt: info@moira.cz

Sortiment: funkéni oblecenti, doplriky

Komenta¥: Firma zalozena v roce 1990 s nazvem Alae Lupuli vyvijela a vyrabéla pradlo

a o8aceni pro sportovce. Firma v roce 2002 zménila nazev na Moira CZ podle jednoho

z vldken. Dnes firma vyrabi funkéni vliakna, funkéni o3aceni a doplriky.

Spole¢nost na webovych strankéach informuje o vyrobé a deklaruje, ze veskera vyroba probiha
v Ceské republice. Spole¢nost vydava vyro¢ni zpravy. Nema vefejny eticky kodex.

Kodex vybizel ¢eské firmy, aby pfi vyrobé neporusovaly lidska préava, a to predevsim v tzv. rozvojovych zemich



minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nazev firmy: Miloslav Jahoda

Obrat v mil. K¢: nezjisténo

Zemé vyroby: CR

Majitel: Miloslav Jahoda

Kontakt: info@morango.cz

Sortiment: obleceni, povleceni a ru¢niky

Komentai: V roce 2009 dilna Jahoda zalozila znacku MORANGO.

Spole¢nost se na svych webovych strankéch hlasi k vyrobé v CR a prezentuje se jako ¢esky
vyrobce. Ru¢niky a osusky vsak podle informaci firmy pochézeji z,Evropy’, pro verejnost tak
muze byt komunikace znacky zmatecna. Firma nema verejny eticky kodex.

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardd v této oblasti,
napiiklad ve formé vefejného etického kodexu.

Nézev firmy: Nanospol, s.r.o.

Obrat v mil. K¢: 5,3 (2012)

Zemé vyroby: CR

Majitel: Petr Nadvornik

Kontakt: info@nanospol.cz
Sortiment: funk¢ni pradlo, ponozky

Komentai: Firma se zabyva vyvojem a vyrobou termoizola¢nich a funkénich odéva.
Spole¢nost kromé znacky Nanospol vyrabi ponozky pod vlastnimi znackami NanoBodix®

a NanoSox®; podili se také na vyrobé dalsich znacek pradla prodavanych jak na tuzemském
trhu, tak i v zahranici.

Spole¢nost na svych webovych strankach uvadiiinformace o vyrobé a deklaruje, Ze viechny
jeji vyrobky jsou vyrabény v Ceské republice. Firma nema vefejny eticky kodex.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nézev firmy: MULTIBRAND s.r.o.

Obrat v mil. K¢ nezjisténo

Vyroba: CR, Spanélsko, Portugalsko, pravdépodobné také Asie

Majitel: MAX WISE CONSULTANTS LIMITED

Kontakt: asistent@nordblanc.cz

Sortiment: obleceni, funkéni pradlo, termopradlo, obuy, batohy, dopliky

Komenta¥: Znacka NORDBLANC vznikla v roce 2003. Zabyva se vyrobou obleceni a doplikd
pro sport a volny ¢as.

Firma na svych strankach neuvadi informace o vyrobé a celkové poskytuje jenom mélo informaci.
V telefonickém rozhovoru uvedla vyrobu v CR a dalsich zemich Evropy; nicméné v telefonickém
dotazovani v roce 2010 uvedla i produkci v Ciné. Firma nemd verejny eticky kodex.

krokem pak zmapovani rizik spojenych s pracovnimi podminkami ve vyrobé
a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardd v této oblasti, napiiklad ve formé
veiejného etického kodexu.

? Prvnim krokem by mélo byt zpfehlednéni firmy z hlediska pGvodu zbozi. Dal$im



Nazev firmy: DOS production, spol. s r.o.

Obrat v mil. K¢: 17,8 (2013)

Zemé vyroby: Asie (Cina),

Majitelé: Petr Odehnal, Martin Koch

Kontakt: nugget@nugget.cz

Sortiment: obleceni, obuy, skateboardy, dopliiky

Komenta¥: Znacka vznikla v roce 2000. Vyroba se déli na Nugget Clothing Systems, véci

pro skateboarding a street style, a Nugget Outerwear systems — snowboardové obleceni

a doplnky na zimu.

Na svych webovych strankach firma uvadi, Ze z velké ¢asti Sije na,Dalném vychodé’, pficemz
neni blize specifikovana zadna zemé. Z telefonického prizkumu vyplyva, Ze se jedna
naptiklad o Cinu. Firma nemé vefejny eticky kodex.

zmapovani rizik spojenych s pracovnimi podminkami ve vyrobé a stanoveni
a zvefejnéni jasnych standard( v této oblasti, napfiklad ve formé verejného
etického kodexu.

? Prvnim krokem by mélo byt upfesnéni verejné uvadénych informaci, dale

Nézev firmy: RP Climbing s.r. o.

Obrat v mil. K&: 125 (2013)

Zemé vyroby: CR (95 %), Tchaj-wan
Majitelé: Pavel Hendrych, Vladimir Kfapka
Kontakt: info@ocun.com

Sortiment: lezecké vybaveni, lezeckd obuv

Komentai: Zakladatel spolecnosti se vénuje vyrobé lezeckych bot od roku 1993. Firma RP
Climbing s.r.0. byla zalozena v roce 1996 a v roce 1998 rozsifila vyrobu dalsiho lezeckého
vybaveni pod znackou Ocutin. Od roku 2015 budou vSechny produkty slouc¢eny pod znacku
Ocun.

Firma na svych webovych strankach informuje i o vyrobé. Spole¢nost uvedla, ze v CR

firma vyrabi 95 % produkce a dalsi vyroba probiha na Tchaj-wanu (5 % - karabiny a jistici
pomcky). Od roku 2015 pfipravuje spole¢nost spolupraci s Cinou (lezecké oble¢enti). Firma
uvédi, Zze vede zdznamy o dodavatelském fetézci, ale vefejné informuje o obchodnich aktiv-
itdch jenom castecné. Spolecnost deklaruje, Ze ma zpracovany eticky kodex a Ze pfipravuje
jeho zverejnéni v listopadu 2014.

Prvnim krokem by mélo byt zahrnuti pracovnich podminek do pfipravovaného
etického kodexu, jeho zvefejnéni a nastaveni jasnych kontrolnich postupt.

Nazev firmy: PINGU SPORT s.r.o.

Obrat v mil. K¢: nezjisténo

Zemé vyroby: CR

Majitelé: Irena Kubickova, Pavel Kubicek
Kontakt: sport@pingu.cz

Sortiment: obleceni, doplriky

Komenta¥: Firma byla zaloZzena v roce 1993 a profiluje se jako rodinna. Dal3i zna¢kou firmy
je PGU.

Spole¢nost na svych webovych strankach informuje i o vyrobé a deklaruje vyrobu

v HoleSové. Firma v dotazniku uvedla, ze nezvefejiiuje zadné zpravy o obchodnich aktivitach
a nema verejny eticky kodex.

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,
napfiklad ve formé verejného etického kodexu.



Nazev firmy: Ing. Zdenék Kral

Obrat v mil. K¢: nezjisténo

Zemé vyroby: Cina, Jizni Korea, CR

Majitel: Zdenék Kral

Kontakt: info@pinguincz.cz

Sortiment: odévy, stany, spaci pytle, batohy, campingové vybaveni, dopliky

Komenta¥: Znacka vznikla v roce 1989 a distribuuje outdoorové a campingové vybaveni.
Veskeré informace o firmé, véetné informaci o vyrobé, jsou tézko dohledatelné. Firma nema
verejny eticky kodex. Z telefonického priizkumu v roce 2012 vyplyva, ze firma vyrabi v Cing,
Jizni Korejia v CR.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nézev firmy: PRIMA OUTDOOR, s.r.o.

Obrat v mil. K¢: 9,3 (2013)

Zemé vyroby: CR, Asie

Majitel: Josef Pokorny

Kontakt: prima@prima-outdoor.cz

Sortiment: spaci pytle, stany, batohy, plasténky, ponca a funkéni pradlo

Komentai: Firma na trhu plsobi od roku 1989 a specializuje se na vyrobu spacich pytlG.
Spolecnost se na svych webovych strankach prezentuje jako cesky vyrobce, nicméné kon-
krétné vyrobu v CR uvadi jen u Fady spacich pytli Prima Classic. Levn&jsi fada spacich pytlG
pochazi z Asie. Pro spotiebitele tak mohou byt uvddéné informace zmate¢né. Firma nema
verejny eticky kodex.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardu v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
?’ napfiklad ve formé vefejného etického kodexu.

Nazev firmy: PROGRESS sportswear, s.r.0.
Obrat v mil. K¢: 32,9 (2012)

Zemé vyroby: CR

Majitel: Zdenék Zunt

Kontakt: info@progress-cz.cz

Sortiment: funkéni pradlo, oble¢eni

Komentai: Od roku 2002 vyrabi firma funkéni pradlo a sportovni obleceni.
Spole¢nost na svych webovych strankach informace o vyrobé neuvadi. Podle telefonického
przkumu v roce 2014 firma deklaruje vyrobu zbozi v CR. Firma nem4 vefejny eticky kodex.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napfiklad ve formé verejného etického kodexu.



Nazev firmy: REJOICE s.r.0.

Obrat v mil. K¢&: 19,4 (2012)

Zemé vyroby: CR

Majitelé: Libor Venkrbec, Roman Venkrbec, Plus4U a.s.
Kontakt: rejoice@rejoice.cz

Sortiment: obleceni, dopliiky

Komenta¥: Firma specializujici se na vyrobu outdoorového obleceni vznikla v roce 1998.
Spole¢nost na svych webovych strankach informuije, ze vyréabi v CR. Firma uvadi, ze veskeré
obleceni spolecné s doplriky je vyrobeno v dilné na Vysociné nebo u partnerd, ktefi také
deklaruji vyrobu v Ceské republice. Firma nema vefejny eticky kodex.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nazev firmy: Rock Empire, s.r.o.

Obrat v mil. K¢&: 55,9 (2013)

Zemé vyroby: CR, Cina, Tchaj-wan

Majitelé: Jindfich Hudeéek, JindFich Svihnos

Kontakt: info@rockempire.cz

Sortiment: lezecké vybaveni a vybaveni pro praci ve vyskach, obuy, stany, spaci pytle

Komenta¥: Firma zacala podnikat v roce 1990 a za podpory firmy HUDY Sport a.s. vytvofila
soucasnou firmu Rock Empire s.r. 0., fungujici od roku 2008. Vyroba je zamérena na lezecké
vybaveni.

Spolecnost na svych webovych strankach o vyrobé neposkytuje témér zadné informace.
Firma uvedla, Ze vyrébi v Ceské republice, Ciné a Tchaj-wanu. Dale deklaruje, Ze viichni do-
davatelé museji uvadét své vyrobce. Firma nema verejny eticky kodex, ale uvédi, ze provadi
socialni audity. Vzhledem k neexistenci etického kodexu vsak neni jasné, jaké standardy se
v uvadénych socidlnich auditech kontroluji.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardu v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
'I’ napfiklad ve formé vefejného etického kodexu.

Nazev firmy: RVC sportswear s.r.0.

Obrat v mil. K¢: 10,5 (2012)

Zemé vyroby: Cina

Majitel: Robert Vrba

Kontakt: roveco@roveco.cz

Sortiment: obleceni, obuy, batohy, doplriky

Komenta¥: Firma vznikla pod nazvem ROVECO v roce 1990 a byla pfejmenovéna v roce
2004 na RVC sportswear s.r.o.

Spole¢nost na svych webovych strankach neuvadi informace o vyrobé. Podle informaci

z telefonického priizkumu z roku 2014 jeji produkty pochazeji z Ciny a neni jasné, zda a jak
firma fe$i mozna rizika v oblasti pracovnich podminek. Firma nema veiejny eticky kodex.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napfiklad ve formé verejného etického kodexu.



Nazev firmy: SALTIC s.r.0.

Obrat v mil. K&: 9,9 (2010)

Zemé vyroby: CR

Majitel: Vojtéch Ocelka

Kontakt: saltic@saltic.cz

Sortiment: obuy, obleceni, doplriky

Komenta¥: Firma se sidlem ve ZIiné vznikla v roce 2004 a vyrabi pfedevsim lezeckou a spor-
tovni obuv.

Spolec¢nost na svych strankach informace o vyrobé neuvadi. V dotazniku deklaruje vyrobu
v Ceské republice. Firma nema4 verejny eticky kodex.

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,
napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nézev firmy: ULTRASPORT s.r.0.

Obrat v mil. K¢: 49 (2012)

Zemé vyroby: CR, Tchaj-wan

Majitel: Miloslav Jurka

Kontakt: info@ultrasport.cz

Sortiment: funk¢ni termopradlo, ponozky, cyklistické obleceni

Komentai: Znacka Sensor nabizi termopradlo a cyklistické obleceni. Kromé znac¢ky SENSOR
distribuuje firma produkty pod znac¢kami MET, ERGON, TOPEAK,CHIMPANZEE, YETI, NINER,
NITERIDER, KRYPTONITE, RACE FACE a CONTINENTAL.

Na svych webovych strankéch firma uvadi, Ze Sensor vyrabi své oblegeni pfedevsim v Ceské
republice. Podle informaci z telefonického priizkumu realizovaného v roce 2012 by vsak
firma méla vyrabét také v Asii. Firma nema verejny eticky kodex.

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardu v této oblasti,
napiiklad ve formé vefejného etického kodexu.

Nazev firmy: SILVINI s.r.0.

Obrat v mil. K¢: 30 (2012)

Zemé vyroby: Cina

Majitelé: Dusan Neuwirth, Guangyu Neuwirthova Jin
Kontakt: info@silvini.com

Sortiment: cyklistické oble¢eni a doplriky

Komenta¥: Firma vznikla v roce 2009 a vyrabi funkéni sportovni oble¢eni se zaméfenim

na cyklistiku, béh a turistiku. Silvini byva uvddéna jako cesko-italskd znacka a vyrobky
prodava v Evropé i Asii.

Na webovych strankach spole¢nost informace o vyrobé neuvadi a nema veiejny eticky
kodex. P¥i telefonickém dotazovani v roce 2012 firma uved|a, Ze jeji produkty vznikaji v Ciné.
Neni jasné, zda a jak fesi problematiku pracovnich podminek pfi vyrobé.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napfiklad ve formé verejného etického kodexu.



Nazev firmy: SIR JOSEPH s.r.o.

Obrat v mil. K¢&: 23,5 (2012)

Zemé vyroby: CR

Majitel: Josef Rakoncaj

Kontakt: info@sirjoseph.cz

Sortiment: spaci pytle, obleceni, dopliiky

Komenta¥: Firma vznikla neoficidlné v roce 1977 pod nazvem Rakoncaj. V roce 1990 pak
byla zaloZena oficidlné s novym nazvem: Sir Joseph. Zaméfuje se na vyrobu horolezeckého
obleceni, spacich pytl a doplika pfedevsim z prachového a husiho pefi.

Spole¢nost na svych webovych strankach uvadi i informace o vyrobé, pficemz zddraziuje
vlastni vyvojové a vyrobni zézemi v Ceské republice. S realizétory prizkumu oteviené
komunikovala. V dotazniku uvedla, Ze vede zdznamy o svém dodavatelském fetézci. Firma
nema verejny eticky kodex.

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,
napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nézev firmy: RUTEX CZ, s.r.0.

Obrat v mil. K¢: 8,4 (2013)

Zemé vyroby: Slovensko

Majitelka: Kamila Brzezinova

Kontakt: obchod@rutexcz.cz

Sortiment: termopradlo, obleceni, doplriky

Komentai: Vyroba byla zalozena v roce 1991 a zaméfuje se zejména na vyrobu termopradla.
Firma deklaruje i vyrobu pro statni instituce, naptiklad pro armady CR a SR. Vyroba disponu-
je vlastni pletarnou i sici dilnou.

Spole¢nost na svych webovych strankach uvadi informace o vyrobé na Slovensku. Vyrobu
na Slovensku uvedla i pfi telefonickém dotazovani v roce 2012. Firma nema vefejny eticky
kodex; odvoléva se na dodrzovani platnych pracovné-pravnich predpist.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardu v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napiiklad ve formé vefejného etického kodexu.

Nazev firmy:Tilak, a.s.

Obrat v mil. K¢: 47,9 (2012)
Zemé vyroby: CR

Majitel: Roman Kamler
Kontakt: tilak@tilak.cz
Sortiment: obleceni, doplriky

Komenta¥: Firma vznikla v roce 2000 a v zahranici se prosadila naptiklad na japonském trhu.
Spole¢nost o své vyrobé informuje na svych webovych strankach. Deklaruje, Ze veskera

jeji vyroba probiha v Sumperku. Spole¢nost zvetejfiuje své obchodni aktivity ve vyroéni
zpravé. Prestoze firma nema verejny eticky kodex, pfi prizkumu uvedla, Ze se problematice
porudovani lidskych prav pfi vyrobé vénuje.

firma urcité zasady v oblasti pracovnich podminek pfi vyrobé. Dalsim krokem
by podle naseho nazoru byla analyza rizik spojenych s vyrobou a souvisejici
nastaveni jasnych a vefejnych standardd, ke kterym se firma ve svém dodavatel-
ském fetézci hlasi.

? Podle informaci vyplnénych v dotazniku a v rdmci vzdjemné komunikace ma



Nazev firmy: UAX s.r.0.

Obrat v mil. K&: 9,5 mil. K¢ (2012)
Zemé vyroby: CR

Majitel: Radek Leskovjan

Kontakt: fish@uax.cz

Sortiment: obleceni, tasky, doplriky

Komenta¥: Firma vznikla v roce 1997 a je vyrobcem obleceni pro volny ¢as.
Na svych webovych strankéach deklaruje vyrobu v Ceské republice. Firma nemé vefejny
eticky kodex.

minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
? napfiklad ve formé verejného etického kodexu.

Nézev firmy: Pavel Habétin s.r.o.

Obrat v mil. K&: 62 (2011)

Zemé vyroby: Cina, CR, Némecko

Majitelé: Pavel Habétin, Alice Habétinova
Kontakt: centrum@warmpeace.cz

Sortiment: spaci pytle, bundy, obleceni, dopliiky

Komenta¥: Prvotni vyroba firmy byla zamérena na spaci pytle a postupné se rozrostla o pro-
dukci outdoorovych odévd. Firma dale distribuuje znacku SEA TO SUMMIT, jde predevsim

o doplriky, batohy a sportovni vybaveni.

Firma na svych webovych strankach informace o vyrobé téméf neuvédi, podle telefonického
dotazovani v roce 2014 vyréabi v CR, Ciné a Némecku. Spole¢nost se zapojila do dotazovani

v roce 2011. Firma nema verejny eticky kodex.

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvefejnéni jasnych standardu v této oblasti,
napiiklad ve formé vefejného etického kodexu.

Nazev firmy: SUN SKI SPORT s.r.o.

Obrat v mil. K¢ nezjisténo

Zemé vyroby: CR, Turecko, Pakistan, Cina

Majitel: Daniel Arzt

Kontakt: richard@woox.cz

Sortiment: obleceni, obuv, snowboardové vybaveni, doplfiky

Komenta¥: Znacka WOOX vznikla v roce 2005, funguje pod firmou SUN SKI SPORT s.r.o.

a zaméfuje se na sportovni obleceni a doplrky.

Firma na svych strénkach informace o vyrobé neuvédi. V dotazniku uvedla, ze vyrabi v Ceské
republice, Turecku, Pakistanu a Ciné. Spole¢nost deklaruje, ze ma eticky kodex, neni ale
verejné dostupny. Neni tedy jasné, zda a jak upravuje pracovni podminky pfi vyrobé.

Prvnim krokem by mélo byt zmapovani rizik spojenych s pracovnimi pod-
minkami ve vyrobé a stanoveni a zvetejnéni jasnych standard( v této oblasti,
napfiklad ve formé verejného etického kodexu.



Nevladni neziskova organizace NaZemi se zaméfuje na propojenost naseho
spotiebniho chovani s problémy v tzv. rozvojovych zemich a motivuje jednotlivce,
firmy i staty pfijmout za tyto problémy odpovédnost. Prosazuje globalni rozvojové
vzdélavani do skol i mimo né, zasazuje se o zodpovédnost firem v oblasti jejich
dodavatelského fetézce a propaguje fair trade jako tc¢innou podporu chudym
péstitelim a femeslnikim ze zemi globélniho Jihu.

Organizace NaZemi je ¢lenem mezinarodni platformy Clean Clothes Campaign.

Problematice pracovnich podminek v odévnim primyslu se dlouhodobé vénuje
v kampani Usili to na nas!

- Clean
% NAZEMI Clothes

Ceska republika

Tato publikace byla vytvofena s finan¢ni podporou Evropské unie. Obsah doku-
mentu je zcela na odpovédnosti organizace NaZemi a jako takovy nemuze byt
povazovan za stanovisko Evropské unie.

Projekt byl podpoten z prosttedkil Ministerstva zahrani¢nich véci CR v ramci
Programu zahrani¢ni rozvojové spolupréce CR.
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